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ROZDZIAL |
NAZWA PORADNI

§1

1. Poradnia nosi nazwe:
Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna, 87 - 140 Chetmza,
ul. Sw. Jana 18,
2. Filia nosi nazwe:
Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Chetmzy,
Filia w Dobtzejewicach, 87 - 123 Dobrzsjewice,
3. Placéwka funkcjonuje zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi
przepisami
prawa.

§2
Ustawowa nazwa jest uzywaha przez Poradnie | Filie w jej petnym

brzmieniu.

ROZDZIAL H
ORGAN PROWADZACY

§3
Organem prowadzacym Poradnig jest Powiat Toruriski.
§4
Organ prowadzagcy Poradnie zapewnia jej utrzymanie oraz kadrowe i
organizacyjne warunki do peinej realizacji zadan statutowych a takze
odpowiada za je| dziatalnos¢ okresla teren dziatania poradni.
| 55
1. Poradnia swoim dziataniem obejmuje teren:
a) Miasta Chetmza,
b) Gminy Cheimza,

~ ¢) Gminy tubianka. | - |
2. Filia Poradni w Dobrzejewicach swoim dziataniem obgjmuje teren:




a) Gminy Obrowo,
b) Gminy Czernikowo.

ROZDzIAL I
CELE | ZADANIA PORADN! PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNEJ

§6

Publiczna Poradnia 'Psychoiogiczno ~ Pedagogiczna udziela
dzieciom, od momentu urodzenia , | mtodziezy pomocy psychologiczno —
pedagogiczneg] oraz pomocy W wyborze kierunku ksztatcenia | zawodu,
udziela rodzicom i nauczycle!om pomocy psychologiczno -
_pedagogscznm zwnazanej z wychowywamem i kszta%cemem dzrem 1

reahzacji zada’ dydaktycznych wychowawczych 1 opxekuﬁczych
§7

- Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradnie jest dobrowolne i
nieodplatne,
§8

1) Do zadan porddni nalézy:
- 1, diagnozowanie dzieci | mtodziezy;

2. udzielanie dzieciom i miodziezy oraz rodzicom bezposrednig)
pomocy psychelogiczno — pedagogicznej;

3. organizowanie | prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkét |
placowek W zakresie ‘realizacji zadafi dydakiycznych,
‘wychowawczych i opiekuriczych,

§9

1) Diagnozowanie dzieci | miodziezy jest prowadzone w
szczegblnosel w celu okredlenia indywidualnych potrzeb
rozwojowych | edukacy}nych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci | mtodziezy, wyjasniania mechanizméw ich
funkqonowama w odniesieniu do zgfaszanego problemu oraz
wskazahia $pesobu rozwigzania tego problemu.




2) Efektem diagnozowania dzieci | mtodziezy jest w szczegélnosci:

a)wydanie opinil;

b)wydanie orzeczenia o potizebie ksztaicenia specjalnego,
zaje¢ rewalidacyjno — ‘wychowawezych, indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowama przedszkolnego
lub mdyw&dualnego nauczania dzieci i mtodziezy;

c)objecie dzieci i iodziezy albo dzieci i miodziezy oraz
rodzicébw  bezposrednig pomocy  psychologiczno -
pedagogiczng;

d)wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dziedmi i
miodziezg oraz rodzicami.

§10

1)  Poradnia wydaje opinie w sprawach okre$lonych w ustawie z
dnia 07 wrze$nia 1991 roku o systemie oéwiaty, zwanej dalgj
Lustawg”, w ustawie z dnia 26 czerwca 1874 roku — Kodeks
pracy (Dz. U. z 1998r. Nr 21,p0z.94, z pézn. zm) oraz w
przepisach wydanych na podstawie tych ustaw. Jezeli
przepisy te nie stanowig inaczej, opinie wydaje sie zgodnie z

| przepisami § 11

2)  Poradnia moze wydawac opinie takze w innych sprawach, niz
okre$lone w przepisach o kidrych mowa w punkcie 1
zwigzanych z Ksztalceniem i wychowaniem dzieci.

§ 11

1. Poradnia wydaje opinie na pisemny wniosek rodzica dziecka
albo petnoletniego ucznia, kidrego dotyczy opinia. W terminie
nie diuzszym niz 30 dni, a w szczegdlnie Lzasadnionych
przypadkach w terminie nie diuzszym niz 860 dni, od dnia
zlozenia whiosku. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

2. Osoba  skladajgca wniosek, moze dotgezyé do wniosku
posiadang  dokumentacje uzasadmajaca wniosek, w
szczegbinosel wyniki obserwacji i badan psychologicznych,
pedagogicznych, Iogopedycznych i lekarskich, a w przypadku
dziecka uczgszczajgcego do przedszkola, szkoty b placéwkl
albo peinoletniego ucznia uczeszczajgeego do szkoly |
placéwkt — takZze opinie nauczycieli wychowawcow grup
wychowawezych lub  specjalistow udzielajgoych  pomocy
psycho'l-ogziczno — pedagogicznej w przedszkolu, szkole lub
placowce,




. Jezeli w celu wydanja opinii jest niezbedne przeprowadzenie
badan lekarskich, na wniosek poradni rodzic dziecka
przedstawia zadwiadczenie lekarskie o stanie zdrowla dziecka,
a peinoletni uczen - zadwiadczenie lekarskie o swoim stanle
zdrowia zawierajgce informacje niezbedne do wydania opinil,
cJezeli ze wzgledu na  konhieczno$é  przedstawienia
zaswiadczenia o ktérym mowa w pkt 3, nie jest mozliwe
wydame przez poradme opinil w terminie. okreslonym w pkt. 1,
opinie wydaje sie w ciggu 7 dni od dnia przedstawuema
zaswiadczenia,

. W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych i
wychowawczych dziecka albo peinoletnisgo ucznia poradnia
moze zwrécié sie do dyrektora odpowigdnio przedszkola, szkoly
lub placéwki, do ktére] dziecko, albo pemnoletni uczer
uczeszcza, o wydanie opinii nauczycieli, wychowawedw' grup
wychowawczych lub specjalistéw, informujgc o tym osobe
skladajgcg wniosek,

. ‘Opinia poradni zawiera:

a) vznaczenie poradni wydajacej opinig;
b) numer apinii;
¢) date wydania opini;

-d) pOdSt&W@ prawna wydania opinii;

e) imig | nazwisko dziecka albo pemoletniego ucznia,
ktérego dotyczy opinia, jego numer PESEL, a
przypadku braku numeru PESEL - serie i numer
dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosé, date |
miejsce jego urodzenia oraz miejsce zamieszkania,
nazwe | adres deo‘Wiadni,a przedszkola, szkoly lub
placowki oraz oznaczenie odpowiednio oddziatu
przedszkolnego w przedszkolu, oddziatu w szkole lub
grupy wychowawczej w placowee, do. ktérej dziecko
albo petnoletni uczer uczeszcza;

f) okreslenie indywidualnych pofrzeb i edukacyjnych
oraz mozliwosei psychaﬂzycznych dziecka albo
petnoletniego  ucznia oraz opis  mechanizméw
wyjaéniajgcych  funkcjoriowanie  dziecka albo
peinoletniego ucznia, w odniesieniu do problemu
zgtaszanego we wniosku o wydanie opinii;

g) stanowisko w sprawie, ktorej dotyczy opinia, oraz
szczegblowe jego uzasadnienie;

h) wskazania dia nauczycieli dotyczace pracy z
dzieckiem albo pelnoletnim uczniem:




i) wskazania dla rodzicéw dotyczace pracy z dzieckiem
albo wskazania dla petnholetniego ucznia, kibre
powinien stosowa¢ w celu rozwigzania zgteszanego
p‘rbbiemu

§) imiona i nazwiska oraz podpisy specjalistow, ktorzy
sporzgdzili opinie;

K) podpis dyrektora poradni.

7. W przypadku gdy opinia dotyczy dziecka uczgszczajacego do
przedszkola, szkoly lub placowki albo pefnoletniege ucznia
uczgszczajgcego do szkoly lub placéwki, na prsemny wniosek
odpowiednio rodzicéw Iub petnoletniege ucznia, poradnia
przekazuje kopig opinii do przedszkola, szkoly lub placowki, do
ktorej dziecko albo peinoletni uczer uczeszcza.

8. Poradnia wydaje na pisemny wniosek rodzica albo
pelnoletniego  ucznia, informacje © wynikach diagnozy
przeprowadzone] w poradni

§12

Filia w Dobrzejewicach realizuje zadania statutowe Poradni

Psychologiczno - Pedagogicznej w Chetmzy.

1. Nie dotyczy to badan dziec niewidomych, stabowidzacych,
niestyszgcych, s%abos%yszqcych i autystycznych.

2. Nie wydaje orzecze © potrzebie ksztalcenia specjalnego,
nauczania indywidualnego, . indywidualnego obownazkowegn
rocznego przygotowania przedszkoinego orzeczen 0O potrzebie
zajet rawahdacyjno - wychowawezych, opinii wezesnego
wspomagania rozwoju, Zespoly Orzekajgce sg organizowane |
dziatajg przy Poradnt W Chefmzy

§13

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udziglana bezpoéredma
dzieciom i miodziezy oraz rodzicom polega w szczegdlnosci na:
a) prowadzeniu terapn dzieci | m%odzsezy oraz ich rodzin;

b) udzielaniu wsparcia dzieciom i miodziezy wymagajacym
pomogy psychologiczno — pedagogiczne] lub pomocy-w
wyborze kierunku ksztatcenia | zawodu oraz planowaniu
ksztatcehia i kariery zawodowe;;




¢) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowyeh i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci i
miodziezy oraz w rozwigzywaniu problemoéw edukacyjnych
i wychowawczych. | |

2. Pomoc o kidrej mowa w pkt.1 jest udzielana w szczegdlnosci w
forimie:

a) indywiduainych lub grupowych zajec terapeutycznych dla
dzieci i mtodziezy;

b) terapii rodzfny,

€) grup wsparcia,

d) prowadzenia mediacji;

e) interwencji kryzysowej;

f) warsztatow;

g) porad i konsultacii;

h) wyktadéw i prelekgji;

i) dziatalnosci informacyjno — szkoleniowej.

§ 14
1. Realizowane przez poradnie zadania polegajg w szczegélnosci na:

1) Udzaelamu nauczycielom, wychowaweom grup wychowawezych lub
specjalistom pomocy w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych .oraz mozliwosci psychoﬂzycxnych dzieci i
micdziezy, w tym w rozpoznawamu ryzyka wystapzema
specyficznych trudnosci w uczeniu sig u uczniéw klas I-lI
szkoty podstawowey;

b) planowaniu i realizacji zadai z zakresu doradztwa
edukacyjno - zawadowega

¢) rozwijaniu zainteresowai i uzdolnien uczniow.

2) wspbdlpracy z przedszkolami, szkotami | p!acowkaml w udzielaniu i
organizowaniu przez przedszkola, szkoly i placowki pomacy
psychologiczno = pedagogiczne] orgz opracowywaniu i
realizowaniu indywidualnych programow edukacyjno-
terapeutycznych  oraz  indywidualnych  programéw zajet
rewalidacyjno ~ wychowawczych;

3) wspbipracy, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub
placowki lub rodzica dziecka niepemosprawnego albo
petnoletniego  ucznia  niepelnosprawniego, w  okresleniu




niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego |
$rodkow dydaktycznych, w tym wykarzystu;acych technologie
informacyjno - kamunlkacyme odpowsedmch ze wzgledu nha
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychof‘zyczne dziecka niepetnosprawnege alho petnoletniego
ucznia niepetnosprawnego;

4) udzielaniu nauczycislom, wychowawcom grup wychowawezych [ub
speqahs‘tom pormogy W rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
i wychowawezych;

5) podejmowaniu dziatari z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych
problemoéw dzieci i miodziezy;

8) prowadzeniu edukacji dotyczace] ochrony zdrowia psychicznego
wérad dzieci i miodziezy, rodzicéw i nauczycieli

7) udzielaniu, we wspéipracy z placéwkami doskenalema nauczycieli i
bibliotekami  pedagogicznymi,  wsparcia  merytorycznego
nauczycielom,  wychowawcom  grup  wychowawczych i
specjalistom, |

2. Zadania, o ktérych mowa w pkt. 1., sg realizowane W szczegolnosci
w formie:
1)porad i konsultacji;
2)udziatu w spatkanlach odpowiednio nauczyciel, wychowawcow
grup wychowawczych i specjalistow;
3)udziat w zebraniach rad pedagogicznych;
4ywarsztatow;
5)grup wsparcia,
. B)wyktadow i prelekcif;
7)prowadzenia mediacji;
B)interwengcji kryzysowej,
9)dziatalnosci informacyjno - szkoleniowej;

§16

Whioski sktada sie w formie papierowe] lub elektronicznej.

§16

W poradm sg organizowane i dziatajg zespoly orzekajqce wydajgee
orzeczenia, o ktérych mowa w § 9, pkt. 2 b oraz opinie o potrzebie
Wezesnego wspomagania rozwoju.




§17

Zespoly Orzekajgce w Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne] w
Chetmzy wydajg orzeczenia oraz opinie dla dzieci nieslyszacych, stabo
styszgeych, niewidomych, stabo widzgeych oraz dla dzieci z autyzmem,

§18

Zespot Orzekajgcy w Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne] w
Chetmzy powotuje Zarzgdzeniem Dyrektor Poradni.

§ 19

W skiad Zespotu Orzekajgeego w Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Chetmzy wehodzg;:
1. Dyrektor Poradni lub upowazniona przez niego oscba — jako
przewodniczacy zespotu,
psycholog — opracowujacy diagnoze psychologiczng,
pedagog - apracowujgcy diagnoze pedagogiczng,
lekarz — opracowuijgcy diagnoze lekarska,
inni specjalisci, w tym spoza poradni, jesli ich udziat w pracach
zespotu jest niezbedny -~ opracowujacy diagnoze w zakresie
posiadanej specjalnosci.

g g

§ 20

. Zespoly Orzekajace w Poradni Psychologmzno ~. Pedagogicznej w
Cheimzy wydajg orzeczenhia oraz cpmle na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekunéw) dziecka, ktorzy mogg wziqc udziat w posiedzeniu Zespolu,

§21

1. W przypadku niesuwzglednienia wniosku o wydanie orzeczenia,

Zespot wydaje odpowiednio:

a. -orzeczenie o braku potrzeby ksztaicenia specjalnego,

b. orzeczenie o braku potrzeby indywidualnego przygotowania
przedszkolnego, - |

©. orzeczenie o braku potrzeby indywidualnego nauczania,

d. orzeczenie o braku potrzeby zajeé rewalidacyjno -
wychowawezych,
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2. W przypadku zmiany okolicznosci stanoWiat:ych podstawe wydania
poprzedniego orzeczenia, potrzeby zmlany zalecen, potrzeby zmiany
okresu na jaki zostalo wydane orzeczenie, Zespdt wydaje nowe
orzeczenie, ktére uchyla poprzednie.

3. W Wyjatkowych przypadkach Zespét wydaje odpowiednio:
a) orzeczenie © odmowie uchylenia orzeczenia o potrzebie

ksztaicenia specjalnego, |
b) orzeczenie o odmowie uchylenia orzeczenia © potrzebie

indywidualnego przygotowania przedszkolnego
c) orzeczenie © odmowie uchylenia orzeczenia © potrzebie

indywidualnego nauczania,

4. W przypadku nie uwzglednienia wniosku o wydanie opinii zespol
wydaje opinig stwierdzajgcg, Ze nie zachodzi potrzeba objecia
dziecka wezesnym wspomaganiem rozwoju,

§ 22

Z posiedzenia Zespolu sporzadza sie protokdt, ktory podpisuje
przewodniczacy i czionkowie Zespotu,

§ 23

- Orzeczenie oraz opinie przygotowuje czionek Zespotu wyznaczony przez
przewodniczgcego, a podpisuje przewodniczgey Zespotu,

§ 24

1. Orzeczenie albo opinie dorecza sie rodzicom (prawnym
opiekunom) dziecka w trzech egzemplarzach, w terminie 14 dni od
dnia posiedzenia Zespotu.

2. Orzeczenia, o kiérych mowa w § 19 pkt 1, ppkt a) - d) | pkt 3,
ppkt a) - ¢) dorecza sie w jednym egzemplarxu

3. Wnioskodawca moze wystapi¢ o kopie orzeczenia albo opinil
podwiadczong za zgodnos$é z oryginatem przez dyrektora Poradni

lub upowazniong przez niego osabe.

10




§ 25

Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka mogg wnies¢ odwolanie od
orzeczenia do Kuratora Oswiaty za posrednictwem Zespolu, ktory wydat
orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia jego doreczenia.

§26

1. Jezeli Zespdt uzna, ze odwolanie zastuguje w calosci na
uwzglednienie, uchyla zaskarzone orzeczenie i wydaje nows.

2. Od nowego orzeczenia stuzy wnioskodawcy odwotanie,

3. Zespdt jest vbowigzany przestad odwotanie wraz z aktami sprawy
Kuratorowi Oéwiaty w terminie 14 dni od dnia, w ktérym otrzymat
odwofanie, jezeli w tym terminie nie wydal nowego orzeczenia,

- zgodnie z ust.2,

4. Kurator Oséwiaty zasiega, w miare potrzeb, opinii psychologa,

pedagoga, lekarza lub innego specjalisty.

ROZDZIAL IV
ORGANY PORADNI

§ 27

Organami Poradni sg:
- Dyrektor
- Rada Pedagogiczna

§28

1. Poradnig kieruje Dyrektor, ktéremu funkcje te powierza lub z
nigj |
odwoluje organ prowadzacey Poradnie.
2. Kampetencje Dyrektora Poradni:
a) kleruje dziatalnogclg Poradni i reprezentuje ja na zewnatrz,
b) sprawuje nadzér pedagogiczny | |
¢) organizuje i nadzoruje prace wszystkich osob zatrudnionych
w Poradni,

g
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d) wspélpracuje z Radg Pedagogiczng, kibrej przewodniczy
oraz realizuje uchwaly tejze Rady, podjete w ramach jej
kompetenci, |

e) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami
prawa i zawiadamiania otym organu prowadzacego,

f) bierze bezposredni udzial w dziatalnodci podstawowe]
Poradni zgodnie z odrebnymi przepisami,

g) dysponuje  srodkami okre$lonymi w planie fmansowym
Poradni zaopiniowanym przez Radg Poradni | ponosi
odpowiedzialnosé za ich prawidlowe wykorzystanie.

h) sprawuje nadz6r nad pracg Kierownika filii

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudniohych
pracowhikéw pedagogicznych, administracyjnych | obstgi. W
szczegolnosci decydu;e w sprawach;

a) zatrudnienia | zwalniania pracowmkéw

b) przyznawania, nagrod oraz ‘wymierzania kar porzgdkowych
pracownikom,

c) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnieciu mp;m; Rady
Pedagogieznej, w sprawach odznaczeri, nagréd i innych
wyrdznien dia wszystkich pracownikéw;

5. Organ prowadzacy wyznacza nauczyciela do zastepowania
dyrektora Poradni podczas jego nieobecnosci.
- Filig Poradni kieruje kierownik.
FunKCJe kierownika filii powiérza dyrektor Poradni po zasiegnieciu
opinii organu prowadzagcego.
8. Kierownikiem filii moze byé nauczyciel mianowany z co najmnig]
dwu letnim stazem pracy w Poradni.
9, Kierownik filii odpowiada za:

a) Kierowanie dziatainoscia fili zgodnie z wytycznymi
uzyskanymi od Dyrektora Poradni,

b) Organizacje pracy pracownikdw filii po skonsultowaniu z
Dyrektorem Poradni,

c) Realizacje zakresdw obowigzkéw pracowniczych,

d) Kontrole dyscypliny pracy pracownikéw fili,

&) Reprezentowanie fili na zewnafrz W kontaktach Z
placéwkami o$wiatowymi w terenie i z rodzicami,

) Udziat w tworzeniu dokumentacji placowki,

g) Organizacje przeplywdw informacji pomigdzy Filig, a
Poradnig

10. SzczegGlowe zadania dla kierownika fili ustala dyrektor
Poradni w zakresie czynnosci.

Ns:n
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§29

. Kolegialnym organem Poradni w zakresie realizacji jej statutowych

zadan jest Rada Pedagogiczna, ktérej cztonkami sg wszyscy
pracownicy pedagogiczrii Poradni w Cheftmzy oraz pracownicy
pedagogiczni filii, bez wzgledu na wymiar czasu pracy. |
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Poradni.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed
rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z

podsumowariem pracy za semestr, po zakonczeniu roku
szkolnego oraz w miarg biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢
organizowane na ‘wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, =z inicjatywy przewodniczgcege, organu
prowadzgcego placéwke albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej.
Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich zgodnie z Regulaminem Rady,
Dyrektor Poradni przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej
niz dwa razy w roku szkelnym, ogéine wnioski wynikajgce ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci placowki
Do kompetentji Rady Pedagogiczng] nalezy.

a) zatwierdzenie planu pracy Poradni,

b) podejmowanié tichwat w istolnych sprawach dziatalnosci

- Poradni,

¢) ustalenis . organizacji = doskonalenia  zawodowego
pracownikéw placowki,

d) podejmowanie uchwal w sprawie mnawacp i eksperymentow
pedagogicznych placéwee, po zaopiniowaniu ich projektow
przez Rade placéwki.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdinosci:

a) grganizacje pracy placéwki, w tym tygodniowy rozktad zajet,

b) projekt planu finansowego plaaowkl

¢) wnioski' dyrektora o przyzhanie nauczycielom odznaczen,
nagréd i innych wyréznien.

d) propozycje Dyrektora placéwki w sprawach przydziatu
pracownikom statych prac i Zajgé w ramach wynagrodzenia
zasadniczego.

~Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Poradni albo
jego zmian i zatwierdza.

. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z ‘wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektor w plactwee.
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10. W przypadku okreslonym w p. 8 organ upowazniony do
odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie
wyjaéniajgce i powiadomié o jego wyniku Rade Pedagogiczng w
ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

11. Uchwaly Rady Pedagogiczne] sa podejmowane zwyktg
wigkszoscig glosdéw w obecnosai co najmniej pofowy jej czlonkdw.

12. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Zebrania Rady Pedagogiczne] sg protokofowane.

13. Pracownicy pedagogiczni sg zobowigzani do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagegiczngj, ktore moga
naruszaé dobro osobiste ucznidw lub Ich rodzicéw, a takze
pracownikow pedagogicznych i innych pracownikdéw Poradni,

14. Podstawowym sposobem rozwigzywania sporéw pomigdzy
organami Poradni jest mediacja.

Etapy rozwigzywania sporéw miedzy organami Peradni:

a) zwerbalizowanie problemu przez strony sporu,

b) pisemne opracowanie przez strony sporu problemu z
zataczonym uzasadnieniem trudno$ci w dojéciu  do
konsensusu i sformutowaniem propozycji rozwigzan

¢) przediozenie U dyrektora Poradni w/w  dokumentow
dotyczacych sporuy,

d) zapoznanie sie dyrekiora Poradni z dokumentacja,

) W zaleznosci od sytuacji i potrzeb powolanie przez dyrektora
Poradni zespotu mediacyjnego, sktadajgcego sie z czionkow
Rady Pedagcgacznej,

f) zapoznanie sig zespolu mediacyjnego ze zgtoszonym
problemem,

g) wydanie opinii na temat problemu przez zespé% mediacyjny,

h) zapoznanie sie dyrekiora Poradni ze stanowiskiem zespotu
mediacyinego, _

iy rozstrzygniecie  sporu  przez  dyrektora  Poradni,
przedstawienie swojego stanowiska na pismie, decyzja
podjeta przez dyrektora Poradni jest ostateczna,

j) za wyjaiklem sporu 2 ciyrektorem Poradni, w rozwsazywamu
sporéw miedzy organami stanowisko dyrektora Poradni jest
nadrzedne.. Spér z dyrektorem Poradni rozstrzyga osoba
zastgpujaca dyrektora Poradni,

k) W skra;nyc:h przypadkach, gdy préby dojécia do
porozumienia beda nieskuteczne, a stanowisko dyrektora.
nie satysfakcjonujgce, spory pomjedzy organami Poradni
rozstrzygaé bedzie organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
fub organ prowadzacy Poradnie w zaleznosci od tego, w
czyjej kompetenc]i lezy sprawa sporna.
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15. Szczegdlowe zasady funkcjonowania Rady Pedagogiczne] oraz
jej wspdtpracy z Dyrektorem Poradni okresla Regulamin
Dziatalnoéci Rady Pedagogicznej,

16. Zasady wspoldzialania organdw Poradni:

16.1 Kazdy organ Poradni riia mozliwo$¢ swobodnego dziatania i

podejmowania decyzji w granicach swoich Kkompetendii
okreSlonych ustaws i aktami wykonawczymi.

16.2 Wymiane informacji pomiedzy organami Poradni zapewnia

dyrektor na posiedzeniach Rad Pedagogicznych.

16.3 Podstawowymi zasadami wspblpracy pomiedzy poszczegolinymi

organami Poradni sg:

a) zasada wspélnego reagowania i wspotdecydowania,

b) zasada racjona}nego planowania i realizowania dziatan,

c) zasada wzajemnego Uzupefniania dziatan,

d) zasada wspdfrealizowania zadafi Poradni,

&) zasada wzajemnego informowania o planowanych i poadjgtych
dziataniach oraz skutkach tych dziatan,

f) zasada systematycznej wspétpracy,

g) zasada wspolodpowiedzialno$ci.

§30

Wszyscy pracownicy Poradni majg prawo zrzeszania sie w resortowych
zwiazkach zawodowych | towarzystwach naukowych.

ROZDZIAL V
STRUKTURA | ORGANIZACJA PRACY PORADNI

§ 31

Szczegblowa organizacje dziafania poradni w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji poradni, opracowany przez dyrektora poradni,
z ywzglednieniem rocznego planu oraz planu finansowegae poradni — w
terminie do dnia 30 kwietnia danego roku. Arkusz organizacii poradnl
zatwierdza organ prowadzgecy poradnie w terminie do dnia 25 maja

danego roku.
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§ 32

1. Poradnia udziela pormocy dzieciom i miodziezy, rodzicom i
nauczycielom z przedszkoli, szkét, lub placéwek majgcych siedzibe
na terenie dziatania poradni. o

2. W przypadku dzieci | miodziszy oraz rodzicdw dzieci nie
uczgszcezajgeych do przedszkola, szkoly lub placéwki pomocy
udziela poradnia wlasciwa ze wzgledu na migjsce zamieszkania
dziecka.

3. Na podstawie porozumienia - zawartego pomigdzy organami
prowadzacyml poradnie, Poradnia moze udzielaé pomocy dzieciom
l m%odmezy, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli, szkdt |
plaoawek nie majgcych siedziby na terenie dziatania Poradni oraz
nie zamieszkalym na terenie dziatania poradni dzieciom i rodzicom
dzieci nie uczeszczajacych do przedszkola, szkoly lub placowki.

§33

1. Poradnia realizuje zadania, wspétdziatajac takze 2z innymi
poradniarii, placéwkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami
pedagogicznymi oraz organizacjami pozarzgdowymi | innymi
podmiotami éwzadczacym; poradnictwo i pomoc dzieciom i
miodziezy oraz rodzicom | nauczycielom,

1.1 Poradnia w Chelmzy wspétpracuje z innymi Poradniami
Psychologiczno — Pedagogicznymi oraz Poradnig
Psychiatryczng dia Dzieci | Miodziezy w Toruniu.

1.2 Migdzy pracownikami wszystkich poradni jest staly
;przep%yw informaciji dotyczgcych szkolef, warsztatow,
zmian w prawie oswiatowym oraz narad ach dyrektoréw.

1.3 Pracownicy poradni uczestniczag w szkoleniach
proponowanych przez instytucje pozarzadowe.

14 Poradnia wspblpracuje z Gminnymi i Miejskimi
Qsérodkami Pomocy Spotecznej, Gminnymi i Migjskimi
Komisjami do Spraw Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych, Komisariatem Policji, Swietlica Miejska
w Chs&miy, biblioteka. pedagoglczna, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie, o$rodkami diagnostyczno —
konsultacyjnymi resortu sprawiedliwodci oraz Sadem
dla Nieletnich, placéwkami stuzby zdrowia.
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Wspblpraca z wyZej wymienionymi instytucjami polega
na ‘wzajemne] realizacji zalecanych form pomogy,
wymianie dodwiadczen | informacji o potrzebach
kKlientow, udziat pracownikéw Poradni w dziataniach
podejmowanych przez wyze] wymisnione instytucje na
rzecz dzieci, mlodziezy i ich rodzicbw.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna organizuje

dla pracownikéw tych instytucji szkolenia, spotkania z

zakresu profilaktyki | radzenia sobie z trudnymi

zjawiskami spotecznymi.

Pracownicy Poradni ‘pomagajg w docieraniu do innych
instytucji $wiadczacych poradnictwo i pomot dzieciom |
miodiziezy oraz rodzicom.

Wspéipraca ze szkofami w zakresie dziated z
profilaktyki uzalezniet i innych problemow dzieci |
mtodziezy, w  tym udzielanie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej z grup ryzyka
oraz ich rodzicom.

:Wspé%p:rfaca ze szkotami | placdwkami w rozpoznawaniu

u ucznidw specyficznych trudnoscl w uczeniu sie, w tym

ryzyka wystgplenia specyficznych trudnosci w uczeniu
sig u uczniow klasy | — |Il Szkoly Podstawowe.

1.10 Wspétpraca z przedszko!ams szkotami | placéwkami

przy apracewywamu i realizowaniu indywidualnych
programow edukacyjno — terapeutycznych o ktérych
mowa W  przepisach w sprawie  warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci | mlodziezy niepemosprawnych  oraz
niedostosowanych  spolecznie w  przedszkolach,
szkotach | oddzialach  ogélnadostepnych  lub.
integracyjnych oraz w przepisach w sprawie warlinkow
organizowania ksztatcenia, wychowywania i opieki dla
dzieci I miodziezy niepetnosprawnych  oraz

niedostosowanych spo%eczme w  specjalnych

przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,
oraz plandéw dziatar wspierajacych, o ktérych mowa w
przepisach w sprawie zasad udzielania i organizadii
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pomocy psychciog!czno pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach,

1.11 Wspdlpraca w udzielaniu i organizowanju przez
przedszkola, szkoly i placdéwki pomocy psychologiczno -
pedagogicznej.

1.12 Wspomaganie wychowawcze] | edukacyjnej funkeji
przedszkola, szkoly lub placéwki, w tym udzielanie
nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu problemaw
dydaktyczno ~ wychowawczych,

1.13 Prowadzenie edukacji dotyczace] ochrony zdrowia
psychicznego, wéréd dzieci | miodziezy, rodzicow i
nauczycigli.

1.14 Udzielanie, we wspdipracy z placéwkami doskonalenia
nauczycieli, wsparcia merytorycznego nauczycielom
wychowawcom grup wychowawezych | specjalistom
udzielajgcym pomocy psychotogsczne - pedagogiczne]
w przedszkolach, szkotach i placéwkach,

1.15 Wspomaganie wychowawczej | edukacyjnej funkeji
rodiziny.

§34

1. Pomoc dzieciom | mlodziezy moze byé udzielana w. poradniach
takze przez wolontariuszy, kitérzy wspierajg realizacje zadan z
zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej $wiadczonej
przez poranie. o
2. Wolontariuszem w poradni moze by¢ osoba peinoletnia, ktora
nie byta skazaria za umysine przestepstwo i przeciwko kiérej nie
toczy sie postepowanie karne, oraz przestrzega zasad o Ktérych
mowa w pkt. 3.
. Dyrektor poradni informuje wolontariusza o specyfice pracy
poradni i Kkoniecznoéei zachowania tajemnicy w sprawach
dotyczgcych dzieci 1 milodziezy, rodzicéw | nauczycieli
korzystajgcych z pomocy poradni,

. Dyrektor poradni zawiera z wolontariuszem porozumienie
okreslajgce:

18




19

a) zakres, spos6b | czas wykonywania przez
wolontariusza zadar;

b) czas trwania porozumienia;

c) zobowigzanie wolontariusza do wykonywania zadan we
wspblpracy ze specjalistami poradni;

d) zobowigzanie wolontariusza do nie ujawniania
informacji dotyczgcych dzieci i mtodziezy, rodzicéw i
nauczycieli korzystajacych z pomocy poradni;

e) postanowienie o moziiwosci rozwigzania parozumienia.

5. Wolontariusz wykonuje zadania okreslone w porozumieniu we
wspétpracy ze specjalistami poradni oraz pod nadzorem
dyrektora poradni lub wyznaczone] przez niego osoby.

§35

1. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow:
pedagogdw, psychologdw, logopedéw, doradcow zawodowych.

1.1 Zakres zadan pedagoga:

a) opracowywanie diagnoz pedagegicznych orzeczen, udziatw
Zespotach Orzekajgcych - _

b) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznibw oraz
analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych

c) okreslanie form | sposobbw udzielania uczniom, w tym
uczniom wybitnie zdolnym pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.

d) organizowanie |1 prowadzenie réznych form pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] dla uczniéw, rodzicdw i
nauczycieli

e) podejmowanie dziatann wychowawczych | profilaktycznych
wynikajacych z programu wychowawczego szkoly | programu
profilaktyki, o ktéryeh mowa w odrebnych przepisach, w
stosunku do ucznidw z udziatem rodzicéw i nauczycieli

f) wspieranie dziatah wychowawczych |  opiekunczych
nauczymel; wynikajgcyeh z programu wychowawczego szkoty
i programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach

g) planowanie | kaordynbwame zadanf realizowanych przez
szkote na rzecz ucznidw, rodzicow i nauczycseh w zakresie
wyborl przez uczniow Kierunku ksztatcenia i zawodu, w
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przypadku gdy w szkole nie jest zatrudniony doradca
zawodowy

h) prowadzenie warsztatéw, prelekcji, pogadanek dla ucznidw,
nauczycieli, rodzicéw

iy dziatania na rzecz organizowania opieki i pomocy matenalnej
uczniom znajdujgcym sie'w trudnej sytuacji zyciowej

1.2 Zakres zadan psychologa:

a) prowadzeme badar i dziafari diagnostycznych dotyczacych
uczniéw, w tym diaghozowanie potenc;alnych mozliwosci
oraz wspieranie mocnych stron ucznia

b) dzagnoznwame sytuacji wychowawczych w celu wspierania
rozwoju ucznia, okredlania odpowiednich form pomocy
psychologiczno-pedagogiczng), W tym dziatan
profi Iaktyc:z:nych mediacyjnych, interwencyjnych wobec
uczniéw, rodzicéw, nauczycieli

¢) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku
ksztatcenia | zawodu

d) minimalizowanie  skutkdw  zaburzen rozwmjawych
zapobieganie ‘zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
rcz:raych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznia

©) wspieranie  wychowawcoéw  klas  oraz  zespotow
wychowawczych w dziataniach wynikajgcych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki

f). prowadzenie warsztatéw, prelekcji; pogadanek dla ucznidw,
rodzicow, nauczymelz

g) opracowywanie diagnoz psychologicznych, udziat w
Zespotach Orzekajacych

1.3 Zakres zadan logopedy:

a)przeprowadzanie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu
mowy uczniow

b)diagnozowanie logopedyczne, organizowanie ‘pomaocy
logopedycznej

c) prowadzenie terapii logopedycznej mdyWJdualneJ dzieci, u
ktérych stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy

d)organizowanie | prowadzenie réznych form pomocy
logopedyczne| dla ucznidw, rodzicéw | nauczycieli
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e)podejmowame dziatari  profilaktycznych zapobiegajgcych
powstawaniu zaburzert komunikacji egzykowej w o tym
wspolpraca z najbh:észym grodowiskiem ucznia

f) prowadzenie spotkari | warsztatow dla nauczycieli i rodzicow

g)opracowywanie diagnoz logopedycznych, udzial w Zespotach
Orzekajacych

1.4 Zakres zadan doradcy zawodowego:

a) systematyczne diagriozowanie zapotrzebowania uczniéw na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz na pomoc W
planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe]

b) gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji
edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego
poziomu keztatcenia

c) wskazywanie uczniom, rodzicom |  nauczycielom
dodatkowych Zzrodet mformacp na poziomie regionalnym,
ogdlhokrajowym, europejskim i swmtowym

d) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom

&) prowadzenie grupowych zajeé aktywizujgacych

f) koordynowanie dziatalnosci  informacyjno — doradcze)
prowadzonej przez szkote

o) wspieranie w dzialaniach doradezych rodzicéw | nauczycieli
arganizowanie spotkan szkoleniowo — informacyjnych

h) ws;aéipraca z Radg Pedagogiczna w zakresie tworzenig |
zapewnienia cigglosci dziatart wewngtrzszkolnego systemu
doradziwa zawodowego, realizacji dziatafi  zakresu
przygotowania. uczniéw do- wyboru drogi zawodowej,
zawartych w programie wychowawczym szKoty i programie

profilaktyki
i) wspétpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnqtrzszkoiny
system doradztwa zawodowego poradniami

specjairstycznym; oraz innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo i specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom

2. Poradnia zafrudnia lekarza konsultanta. Do zakresu jego
obowigzkéw naleza: |
a) konsultacje | analiza przedktadane] w Poradni dokumentacji
lekarskigj
by opracowywanie diagnozy lekarskiej, uczestnictwo w
posiedzeniach Zespotu Orzekajgcego

3. Poradnia zatrudnia pracownikéw administracji | obstugi.
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3.1. Do zadan referenta administracyjnego nalezy:

a) obstuga kancelaryjna Poradni w zakresie przyjmowania |
wysylania korespondencii

b) obstuga przyje¢ klientdw Poradni, rejestracja wnioskow

¢) dbatosé o utrzymanie w nalezytym stanie technicznym
powierzonych urzadzeﬁ biurowych, sprzetu komputerowego

d) ewidencja stempli i pieczatek Poradni oraz nadzér nad ich
przechowywaniem

e) rejestracja Kart Indywiduainych badanych dzieci

f) prowadzenie akt osobowych pracowhikéw Poradnt
dokumentacji Poradni oraz wiasciwe ich przechowywanie

g) prawadzen e eWIdencjl urlopéw pracownlczych

h) ewidencja i kompletowanie zarzgdzeri Dyrektora Poradni

i) prowadzenie codziennej, biezgcej ewidencji spraw
za%atwmnych przez Dyrekiora

J) przyjmowanie i rejestrowanie skarg i wnioskdw wptywajgcych
do Dyrektora Poradni

k) nadzér nad lista obecnosci pracownikéw Poradni

I) przepisywanie opinii | orzeczen

3.2. Do zadan pracowmka obstugi - sprzataczki nalezy utrzymame
w porzgdku pomieszczer Poradni,

3.3. Zadania poradni, w zalezno$ci od potrzeb, mogg byé
- realizowane - réwniez przy pomocy innych specjalistow, w
szczegbinosci lekarzy, ktérych udziat jest niezbedny do
efektywnego udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;
dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom.

4. Liczbe pracownikéw pedagogicznych Poradni, w zaleznosci od
zadari okreslonych w jej statucie, potrzeb érodowiska oraz terenu
dziafania, ustala, na wniosek Dyrektora, organ prowadzgcy
Poradnie.

5. Liczbe pracownikéw administracji i obstugi ustala Dyrektor w
zaleznosci od potrzeb Poradni.

6. Pracownicy pedagogiczni poradni realizujg zadania poradni
réwniez poza poradnig;
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a. w $rodowisku rodzinnym dzieci i mlodziezy ~ badania
diagnostyczne w  szczegdinie  uzasadnionych
przypadkach, interwencje kryzysowe, mediacje;

b. ‘w srodowisku szkolnym, przedszkolnym, placéwkach —
prowadzenie  mediacji, interwencja  kryzysowa,
konsultacje, dziatalnos¢ profilaktyczna, dziatalnosc
informacyjno - szkoleniowa, poradnictwo;

7.Szczegblowy zakres obowiazkdw pracownikow pedagogicznych i
pracownikéw administracji 1 obstugi zawierajg indywiduaine
przydziaty czynnosci.

§36
Obowigzkowy, tygodniowy wymiar zaje¢ pracownikéw pedagogicznych
okreslajg odrebne przepisy.
§37
Pracownicy ped.agagiczni Poradni sg odpowiedziaini za jako$é swojej
pracy oraz za bezpieczedstwo powierzonych ich opiece dzieti i
rtodziezy.
- §38
Poradnia dziata w ciggu roku jako ‘placﬁwka, w ktorej nie sg
przewidziane ferie szkolne.
§ 39
Dzienny czas pracy Poradni ustala Dyrektor Poradni za zgodg organu
prowadzgcego.
§40
1. Poradnia moze posiada¢ filie. Filie tworzy 1 likwiduje oraz

okreéla zakres i teren dziatania organ prowadzacy, w ramach
posiadanych srodkéw, na wniosek Dyrektora Poradni.
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2. W Filii Poradni tworzy sig stanowisko Kierownika Filii.

3. Dyrektor poradni, za zgoda organu prowadzgcego poradnie,
moze utworzyé stanowisko wicedyrektora |ub stanowiska
wicedyrektoréw oraz, w zaleznosci od potrzeb, inne stariowiska

kierownicze.

§ 41

Schemat organizacyjny Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w
Chetmzy z Filig w Dobrzejewicach stanowi zatgcznik Nr 1 do Statutu,

§42

Pracownikom pedagog;cznym przystuguje prawo do  urlopu
wypoczynkowego w wymiarze 36 dni roboczych w roku, z kidrege
wiekszo$é wskazana jest do wykorzystania w okresie lipca lub sierpnia.

ROZDZIAL VI
DOKUMENTACJA PORADNI

:§ 43
1. Poradnia prowadzi.

1) Wykaz alfabetyczny dzieci i mfodziezy korzystajacych z pomocy
poradni, zawmrajqcy numer nadany przez poradnie przy
zgtoszeniu, imie (imibna) i nazwisko dziecka albo pefnoletniego
ucznia, jego date urodzenia, numer PESEL a w przypadku
braku numerdy PESEL =~ serie i numer dokumentu
potwierdzajgcego jego tozsamoseé oraz adres zamieszkania.

2) Rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych orzeczen,
vawierajgcy numer okreslony w pkt. 1, numer opinii lub
orzeczenhia oraz datg ich wydania.

3) Dokumentacje, 0 ktdrej mowa w przepisach w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkn!a szkoly | placowkl
dekumentac;: przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej |

opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentadii.
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2. Dokumentacje prowadzi sie w formie papierowsj lub elektroniczne).
3. Dokumentacja za zgoda organu prowadzgcego poradnie, moze
bic prowadzona wylacznie w formie elektronicznej,

4. Powadzenie dokumentacji wylgcznie w postaci elektroniczngj,
zvane] dalej ,dokumentacjg elektroniczng’ wymaga:

a. zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych
dokumentacje elektroniczng; o

b. zabezpieczenia danych  stanowiacych dokumentacje
elekiraniczng przed zniszezeniem, uszkodzeniem lub utratg
oraz dostepem do oséb niguprawnionych;

©. rejestrowania historii zmian i ich -autoréw;

d. system informatyczny stizacy do prowadzenia dokumentacii
elektronicznej powinien umozliwiaé eksport danych do
formatu XML oraz sporzadzenie w postaci papierowej
dokumentacii, o ktérej mowa w pkt 12,

§44
Poradnia prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.
ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 45
Poradnia uzywa pieczeci pottuzng;;
Psychologiczno - Pedagogiczna
87-140 Chefmza, ul. Sw. Jana 18
tel. 6756726, tel./fax 6756727
REGON Q01069896

Filia Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej uzywa pieczeci
podiuznej:
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Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna w Chehmzy
Filia w Dobrzejewicach
Tel. 678-64-62

§ 46
Zasady prowadzenia przez Poradnie gospodarki finansowej okreslaja
odrebne przepisy.

§47

W sprawach wykraczajgeych poza ramy ninigjszege Statutu nalezy
kierowaé sie obowigzujgcymi przepisami a w szczegdinosci Ustawg o
Systemie Oéwiaty, Kartg Nauczyciela | Kodeksem Pracy.

§48
Statut Poradni Psychologiczne ~ Pedagogiczne] w Chelmzy uchwalony
w dniu 19.01.2011r. stracit waznosé z pc;wodu zmiany obowigzujgcyech
przepisow.

§49
Ninigjszy Jednolity tekst Statutu =zostat uchwalony przez Radg

Pedagogiczng Poradni Psychologiczne — Pedagogiczne] w Chetmzy w
dnit 30.08.2013r. | obowigzuje od tego dnia.
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UCHWALA NR 5/2016
Rady Pedagogiczne]
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej

w Chefmzy
7 dnia 1,09,2016r,

w sprawie: zmiany Statutu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Chetmzy

na podstawie! Rozp. Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013r. w
gprawie szczegblowych zasad dziedania publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych w tym poradni specjalistycznych.

Art.71. ust. 1. Pkt. 2 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. 6 systemie odwiaty (Dz. U.
z 2004r, nr, 256, poz,2B72 z pdin. Zm.)
Rada pedagogiczna uchwala, co nastepuje:

§1

Zostaje przyjeta zmiana do Statutuy Poradni Psychelegiczno-Pedagegiczne] w
Chetmzy, kidra sfanowi zatacznik nr 2 do ninigjszej uchwaty.

§2

Zostaje przyjeta zmiana do Statutu Poradni Psycholegiczno-Pedagogiczne] w
Chetimzy, ktéra stanowi zatqeznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

§3
Whykoniariie Uchwaly powierza sig Dyrektorowi Poradni,
§4

Uchwalq wehodzi w 2ycie z dniem 1.09.2016r.

‘Chetmza, dnia 1,09.2016r,
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Zolacanik Nr 2 do Uchwalty nr 5/2016
Rady Pedagogiczne)  dnia 1.09,2016r.

Zmiana do statutu Poradni Paychologiczno - Pedagogicznejw Chetmzy

Rozdziat II
§ B pkt. 1 otrzymuje brzmienie:

§5
1. Poradnia swoim dzidfaniem obejmuje teren:
d) Miasta Chetmza, -
b) Gminy Chetmzo,
¢) Gminy Lubianka,
d) Gminy Lubicz,
e) Gminy Ziowiesd Wielka,
) Gminy Wielka Nieszawka.
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Zatacznik Nr 3 do Uchwaly ne 572016
Rady Pedagogiczne] 2 dnia 1.09.2016r,

Zmiatia do statitu Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne] w Chelmzy

Rozdziat V

§ 41 ofrzymuje brzmienie:

541

Schemat organizacyjny Poradri Peychologiczne - Pedagogicznej w Chetmzy z Filiq
w Dobrzejewicach stanowi zalaeznik Nr-3 do Statuty,
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UCHWALA NR 5/2017

Rady Pedagogiczne;
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
w Chetmzy
z dnia 04.09,2017r.

w sprawie; zmiany Statutu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Chelmzy

na podstawie: Rozp. Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 Iutego 2013r, w
sprawie szczegdlowych zasad dziafania publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych w tym poradni specjalistycznych,

Art. 71, Ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie oéwiaty (Dz. U
z 2004¢. nip, 256 poz. 2572 z pdin. zm.)

Rada Pedagogiczna uchwala, co nastepuje:
§1

Zostaje przyjeta zmiana do Statuty Poradni Psychologiczno - Pedagegiczne] w
Chelmzy, ktéra stanowi zafacznik nr 1 do niniejszej uchwaly:

§2

Wykonanie Uchwaly powierza sie dyrektorowi Poradni,

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podpisania,

 DYRERT
ol Psjehologigfrivaiag

Chetmza, dnia 04.09.2017r. g My
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' - Poradula )
Payebologiorne Pedugngiennn
A7180 Chelmzs, vl dw, Jong 18
telfax (3 56) BT5-67-27
REGON 0010698088 .
Zatacznik Nr-1 do Uchwaly Nr 5/2017
Rady pedagogiczne] z dnia 04.09.2017,

Zmiana do Statutu Poradni Psychologiczne - Pedagogicznej w Cheimzy

Rozdzigt V

§ 41.otrzymuje brzmienie:

§ 41

Schiermat organizacyjny Poradrii Psychologiczno-Pedagogiczne w Chetmzy z
Filiq w Dobrze jewicach stanowi zelqeznik Nr 4 do Statutu,




: - Poradnis
Psychologivmo-Pedagdgicrna
BF-440 Chshrila, ol Sw, Jang 18
fel e 10 58] 875-67-27
REGON N0I10B0R04 Zalagzniknr 4
do Statutu Poradn Peychologiczno-Pedagbgiczne
w Chelmzy

SCHEMAT ORGANIZAGYJNY |
PORADNI PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ W CHELMZY
Z FILIA W DOBRZEJEWICACH

\ DYREKTOR PORADNI
WICEDYREKTOR PORADN
TKIEROWHHC FILY
PEDAGODZY - PEDAGODZY
PEYCHBLOBZY. : B— PEYOHOLGDZY
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Zespdt disgiozidey W N |
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Porndnia
Paychologicmo-Pedagogionn
87-140 Chetrmga, ul. dw. Jona 18

REGON nATaRael UCHWALA NR 5/2018
Rady Pedagogicznej
Poradni Psychologiczno ~ Peddgogicznej
w Chetmzy
z dnia 02.05.2018r.,

w sprawie: zmiany Statutu Poradni Psychologiczne - Pedagogicznej w Chelmzy

ha podstawie: Rozp. Ministra Edukacji Narodowe]j z dnia 1 hitego 2013r. w
sprawie szczegélowych zasad dzistania publicznych poradni psychologiczno
pedagogicznych w tym poradni specjalistyczrych. |

Art, 72 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r., Prawo Oéwiatowe

Rada Pedagogiczna uchviala, co nastepuje:
§1

Zostaje przyjeta zmiana do Statutu Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne] w
Chelmzy, ktéra stanowi zatqcznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie Uchwaly powierza sig dyrekiorowi Poradni,

§3

Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podpisania.

Chetmza, dria 02,05.2018r;
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Letacznik Nr 1 do Uchwialy Nr 572018
Rady pedagegicznej z dnia 02,05,2018r,

Zmiana do Statutu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Chetmzy

Rozdziat V

§ 41 otrzymuje brzmienie:

§41
Schemat organizacyjny Poradni Psycholagiczno-Pedagagiczne] w Chetmzy z

Filia w Dobrzejewicach stanowi zataczrik Nr 5 do Statuty,
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